
 

 

1 
 

Informativa resa ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 

relativa al trattamento dei dati personali in relazione alla gestione delle segnalazioni 

disciplinate dalla Procedura Whistleblowing 

 

MASTER GROUP SPORT S.R.L. fornisce di seguito l’informativa sui trattamenti dei dati 

personali dei segnalanti, segnalati ed eventuali altri soggetti terzi coinvolti (tutti “Interessati 

del trattamento”), effettuati dalla stessa in relazione alla gestione delle segnalazioni 

disciplinate dalla Procedura “Whistleblowing”. 

I dati personali sono trattati nel rispetto della vigente normativa sulla protezione dei dati 

personali.  

In particolare, MASTER GROUP SPORT S.R.L. garantisce che il trattamento dei dati personali 

si svolga nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della dignità degli 

interessati con particolare riferimento alla riservatezza ed alla sicurezza dei dati. 

1. Titolarità del trattamento 

Titolare del trattamento è MASTER GROUP SPORT S.R.L. con sede legale in Milano, Via 

Copernico n. 28, P. IVA 12785760153. 

2. Tipologia di Dati Personali trattati 

I Dati Personali trattati sono, ove conferiti, i dati identificativi/anagrafici e ogni altro dato 

strettamente necessario relativo ai soggetti interessati per verificare la fondatezza della 

segnalazione e per consentirne la relativa gestione.  

Le categorie particolari di dati personali (cioè dati sull’origine razziale o etnica, sulle opinioni 

politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, l’appartenenza sindacale e dati riguardanti 

la salute o la vita sessuale), se non rilevanti per la fattispecie di segnalazione, devono essere 

escluse. In ogni caso, questi dati saranno trattati esclusivamente per finalità strettamente 

connesse e strumentali alla verifica dell'autenticità delle segnalazioni di irregolarità ovvero 

al fine di adempiere a specifici obblighi di legge (connessi agli scopi della segnalazione). 

I dati giudiziari (ovvero dati personali relativi a condanne penali e reati o relative misure di 

sicurezza), se non rilevanti per la fattispecie di segnalazione, devono essere esclusi. In ogni 

caso, questi dati saranno trattati esclusivamente per finalità strettamente connesse e 

strumentali alla verifica dell'autenticità delle segnalazioni di irregolarità o al fine di 

adempiere a specifici obblighi di legge (connessi agli scopi della segnalazione).  

3. Modalità del trattamento dei Dati 

Il trattamento dei dati potrà avvenire con supporti telematici, informatici e cartacei con 

logiche strettamente correlate alle finalità sottoindicate e, comunque, in modo da 

garantirne la sicurezza e la riservatezza. Il sistema di gestione delle Segnalazioni garantisce, 

in ogni fase, la riservatezza dell’identità del Segnalante, delle Persone coinvolte e/o 
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comunque menzionate nella Segnalazione, del contenuto della Segnalazione e della 

relativa documentazione, fatto salvo quanto previsto dall’art. 12 del d.lgs. n. 24/2023.  

4. Finalità e base giuridica del trattamento 

I Dati Personali conferiti verranno trattati: 

- per la finalità di adempiere le obbligazioni di legge previste dal D. Lgs. n. 231/2001, 

Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle 

associazioni anche prive di personalità giuridica, e dal D.Lgs. 24/2023 di attuazione della 

direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019, 

riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e 

recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle 

disposizioni normative nazionali; 

- sulla base del legittimo interesse del Titolare, di cui all’art. 6, comma 1 lett. f) del GDPR, di 

contrastare eventuali condotte illecite, ad esempio riferibili a violazioni del Codice Etico e 

a procedure interne aziendali. 

5. Natura del conferimento e conseguenze dell’eventuale rifiuto 

Il conferimento dei suoi dati personali non ha natura obbligatoria, ma l'eventuale rifiuto 

potrebbe rendere impossibile o estremamente difficoltoso l'accertamento circa la 

fondatezza della segnalazione, laddove quest'ultima non sia precisamente circostanziata, 

fondata su elementi precisi e concordanti, non abbia ad oggetto fatti riscontrabili e/o non 

contenga tutti gli elementi utili per effettuare il predetto accertamento. 

6. Destinatari 

Destinatario dei Dati Personali è l’Organismo di Vigilanza della Società deputato a svolgere 

il compito di ricezione e gestione delle segnalazioni che, in conformità a quanto previsto 

dalla vigente normativa in materia e dalla Procedura di gestione delle segnalazioni 

Whistleblowing è tenuto a garantire la riservatezza dell’identità del Segnalante.  

Nella fase di accertamento della fondatezza della segnalazione, laddove si renda 

necessario per esigenze connesse alle attività istruttorie, i Dati potranno essere inoltrati a 

funzioni della Società. In tale ipotesi, i richiamati doveri di comportamento volti ad 

assicurare la riservatezza dell’identità del Segnalante graveranno su chi sia stato coinvolto 

a supporto del Destinatario della segnalazione.  

Sussistendone gli estremi, i Dati Personali potranno essere comunicati anche a soggetti terzi, 

ricompresi ad esempio nelle seguenti categorie: 

a) consulenti (ad es. studi legali); 

b) istituzioni e/o autorità pubbliche, autorità giudiziaria, organi di Polizia, agenzie 

investigative. 

In ogni caso, i Dati Personali non saranno oggetto di diffusione. 
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7. Trasferimento dei dati verso un Paese terzo e/o un’organizzazione internazionale 

I Suoi dati non saranno trasferiti all’esterno dell’Unione Europea. 

8. Conservazione dei dati raccolti 

Le segnalazioni e la relativa documentazione sono conservate per il tempo necessario al 

trattamento della segnalazione e, comunque, non oltre cinque anni a decorrere dalla data 

della comunicazione dell’esito finale della Procedura di segnalazione, nel rispetto degli 

obblighi di riservatezza di cui all’articolo 12 del D.Lgs. 24/2023 e del principio di limitazione 

della conservazione cui agli articoli 5, paragrafo 1, lettera e) del Regolamento UE 2016/679 

e 3, comma 1, lettera del D. Lgs. n. 51 del 2018. 

9. Diritti dell’interessato 

Il Regolamento UE 2016/679 (artt. da 15 a 22) conferisce agli interessati l’esercizio di specifici 

diritti, quali: 

• ottenere conferma del trattamento operato dal Titolare; 

• accedere ai Dati Personali e conoscerne l’origine, le finalità e gli scopi del 

trattamento, i dati dei soggetti a cui essi sono comunicati, il periodo di conservazione 

dei dati o i criteri utili per determinarlo; 

• revocare il consenso in qualunque momento, nel caso in cui questo costituisca la 

base del trattamento. La revoca del consenso comunque non pregiudica la liceità 

del trattamento basata sul consenso svolto prima della revoca stessa; 

• aggiornare o rettificare i Dati Personali in modo che siano sempre esatti e accurati; 

• ottenere, qualora sussista una delle condizioni previste dall’art. 17 del GDPR, la 

cancellazione dei dati personali; 

• limitare il trattamento dei Dati Personali in talune circostanze, ad esempio laddove 

l’interessato ne abbia contestato l’esattezza, per il periodo necessario al Titolare per 

verificarne l’accuratezza; 

• ottenere i Dati Personali in formato elettronico anche al fine di trasmetterli ad altro 

titolare del trattamento. 

La persona coinvolta o la persona menzionata nella segnalazione, con riferimento ai propri 

dati personali trattati nell’ambito della segnalazione non possono esercitare – per il tempo 

e nei limiti in cui ciò costituisca una misura necessaria e proporzionata (ai sensi e per gli 

effetti di cui all’art. 2-undecies, primo comma lett. f) del D.Lgs. 2003/196, così come 

modificato dal D.Lgs. 2018/101, ed in conformità all’art. 23 del Regolamento UE 2016/679) 

– i diritti sopra richiamati, in quanto possa derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla 

riservatezza dell’identità del Segnalante. 

La valutazione sulla necessità della limitazione dei diritti dell’interessato è rimessa al Titolare 

del trattamento. In tale ipotesi il Titolare dovrà fornire comunicazione motivata e senza 

ritardo all'interessato del rigetto/ritardo/limitazione/esclusione della richiesta di esercizio dei 

diritti sopra indicati, fermo quanto stabilito dall’art. 2-undecies comma 3 del D.Lgs. 

2003/196, così come modificato dal D.Lgs. 2018/101. 
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10. Modalità di esercizio dei diritti 

Per esercitare i diritti di cui al par. 9) potrà inviare una mail a etica@mgsport.com . 

11. Diritto di proporre reclamo al Garante 

Ciascun Interessato potrà proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali 

nel caso in cui ritenga che siano stati violati i diritti di cui è titolare ai sensi del GDPR, secondo 

le modalità indicate sul sito internet del Garante accessibile all’indirizzo: 

www.garanteprivacy.it . 

Ultimo aggiornamento: 13.12.2023 

mailto:etica@mgsport.com

